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Juhatas: Illar Lemetti
Protokollis: A-L. Mändmets.
1) Avasõnad, sissejuhatus- Põllumajandusminister Helir- Valdor Seeder. 
2) Üleriigilise hobuste registri edasiarenduse projekti eesmärgist, hetkeseisust ja ajakavast. Andmebaaside avalikkus (k. a aretusühingute aruandlus). 

[bookmark: _MON_1443419483]Ettekanne K. Võikar (PRIA) 
Projektiga soovime lõpule jõuda detsembriks, eesmärk on luua ühtne hobuste keskregister, mille kasutamine oleks võimalik kõikidel aretusühingutel (AÜ).  Muidugi saab hobuste andmeid muuta vaid see AÜ, kelle tõuraamatusse hobune andmete muutmise hetkel kuulub. AÜ vabaneb aastamaksust, mis Jõudluskontrolli Keskusele (JKK) praegu makstakse. Toimunud on kohtumised AÜdega, Veterinaar – ja Toiduametiga (VTA), JKK ning Eesti Ratsaspordi Liiduga, mille käigus on täpsustatud ülesannet ja eesmärke. Mõnede hobuste puhul vajavad andmed täpsustamist. Samuti on JKK andmebaasis mitmeid hobuseid, kes on üle 35. a vanad, need märgitakse andmete üle toomisel surnuks (ca 37 000), et vältida statistika moonutusi.  
Tõuraamatu andmete migreerimise testimine toimus 9-15.10. 2013. Järgmiste testimiste käigus palume taas AÜde abi, et saada tagasisidet, kas loodav süsteem täidab oma eesmärki. E-teenuste testimine toimub 20.11-3.12. 2013, avaliku vaate testimine 21.10-1.11. 2013, passi väljatrüki testimine 4-6.11. 2013. Projekti üleandmine on plaanitud 4-6.12. 2013, AÜde ja veterinaararstide koolitamine 6-17.01. 2014. Koolitused toimuvad Tartus PRIA peamajas (Narva mnt 3), palume oma osalemise soovidest eelnevalt teada anda 29. novembriks kristi.voikar@pria.ee. 
Arutatud küsimused:
a. Kiibi ja transpondri numbrid, kas kanda mõlemad edaspidi registrisse? Otsus, edaspidi sisestatakse ainult transpondri nr, et mitte dubleerida.
b. Andmete avalikustamine füüsilise isiku või füüsilisest isikust ettevõtja puhul (ei tohi isikuandmeid avalikustada ilma vastava loata). PRIA saab avalikustada, kui AÜl on loomapidaja nõusolek. Valikuline näitamine teeks arenduse oluliselt kallimaks.  Praegu avalikustatakse ainult sugutäkkude omanike andmed, teistel enamasti mitte. Kui soovitakse teada isiku andmeid võib pöörduda otse AÜ poole. Pakuti ka varianti, et üldkoosolekul teatatakse, et kes ei ole andmete avalikustamisega nõus, see andku märku või jätkata praeguse süsteemiga. Otsustati, et  antud küsimus saadetakse protokolliga arvamuse avaldamiseks. 
c. VTAle küsimus seoses nelja vaieldavate põlvnemisandmetega hobusega. VTA esindaja vastas, et menetlus käib ning tulemustest antakse teada. 
d. Küsimus, mida veterinaarid hakkavad registris tegema? PRIA vastas, et nemad hakkavad sisestama ravimiste ja vaktsineerimiste andmeid. Eesti Loomaarstide Ühing on selle vastu ja seda peaks eraldi veel arutama. Registris on märge, kui loom on arvatud mitte-inimtoiduks. Vaikimisi on hobune põllumajandusloom, toiduloom. Vaid toiduks mõeldud hobuse puhul peaks sisestama ravimid ja vaktsiinid, teistele mitte. Samas avaldati arvamust, et võistluste korraldamisel hõlbustaks oluliselt tööd (dopingu kontroll jne). Enamus loomi satub tapamajja õnnetuse tagajärjel ja kõigi osas oleks sel juhul andmeid vaja jälgida. VTA täpsustas, et nemad näevad registri vajadust eeskätt seoses toiduohutusega. Kui hobune on mõeldud inimtoiduks, siis uuritakse ravimite kasutamist, mille keeluaeg on üle 6 kuu. Otsustati, et vajab edasist eraldi arutelu. 
e. Tõuraamatute haldamise lepingu reguleerimine JKKga edaspidi. EHS annab andmed üle ja on huvitatud nende avalikustamisest ja registri arendamisest, kuid ei ole kindel, et keskregistris muudatuste tegemine on piisavalt paindlikult võimalik (JKKs muudatuste võimalus praegu toimib). Kuidas toimub edasi andmete haldamise leping ja kas kõik AÜd peavad tegema keskregistriga enne aasta lõppu lepingud? Põllumajandusministeerium (PM) vastas, et jah ja kinnitas, et kui riik andmebaasi arendab, siis ta ka tagab selle toimimise.
f. Kas andmed saavad olema dubleeritud või kantakse üle ning vanad registrid lõpetavad tegevuse? PRIA vastas, et JKKst tuuakse kõik andmed üle PRIAsse ja AÜd saavad jätkata oma seniseid tegevusi. E-pria kaudu saab andmeid muuta ja avalikus vaates saab vaadata. Otsustati, et vajadusel saab jätkata arutelu PRIAga, kui AÜl on küsimusi, siis palun pöörduda kristi.voikar@pria.ee. 
3) Jõudluskontrolli (JK) nõuete täpsustamine. ESHKS soovis JK nõudeid täpsustada, et rahastamisel oleks ühtne lähenemine ja ka sisuliselt oleks tegemist JKga, kuigi nõuded ja katsete iseloom erinevatel hobustel on erinevad. PM palus konkreetsed ettepanekud saata, mille edastame hobumajanduse ümarlauale. Soovime, et sektor leiaks ise konsensuse ja kui soovitakse selle kohta õiguslikku alust, siis PM teeb selle. 
4) Hobumajanduse kaardistamine. A. Sabrodin andis ülevaate senistest tegevustest. On loodud aastaplaan ja kaardistatud valdkonnad, mida peaks avalikustama ja mida andmebaas sisaldama. Oleks hea kui saaksime arvnäitajatega määratleda, kui palju hobumajandus annab töökohti, kulutab maad jne, et oleks lihtne saada andmeid näiteks toetuste taotlemisel põhjenduseks. Hobumajandus on üks valdkond, mis kasvab. Regio hinnapäring vastava keskkonna loomiseks on ligi 9 000 eurot, mis on MTÜle ülekäiv kulutus. PM leidis, et sektorit tutvustava keskkonna loomine on vajalik ja see sai eelmisel korral kokku lepitud. Oluline on ka see, et iga tavainimene/huviline leiaks omale huvipakkuvas piirkonnas vajalikud teenused (detailsus kuni tallini) ja saaks ülevaate. Otsustati uuesti laiali saata viimane seis materjalidest, et veelkord üle vaadata, mis on ministeeriumile vajalik, kas teiste AÜde huvid on kaetud ning kas seatud eesmärgid on täidetud. Seejärel saab kaaluda, millised on elluviimise võimalused. 



5) Oma Hobu ajakirjas ilmunud kiibistamise probleeme käsitlenud artikli taustal arutada, mis täpselt toimus ja kuidas saavad AÜd oma liikmeid informeerida, et vältida probleeme. Lisaks on tulnud ettepanek Põllumajandusministri määruse nr 128, 21.12.2009 muutmiseks selliselt, et hobustele võib paigaldada kiibi veterinaararst või minimaalsed kvalifikatsiooninõuded täitnud (koolituse läbinud) volitatud isik. 
VTA teavitas, et väärteomenetluse otsust veel ei ole. Alguse sai teema veebruaris 2013, kui tuli teade, et ilma tegevusloata st. mitte veterinaararst on kiibistamist läbi viinud ja selle alusel algatati väärteomenetlus. Otsus tuleb novembris 2013. Toiduohutuse osakond (TO) märkis, et lemmikloomade määrusesse (576/2013) on sisse kirjutatud, et kiipimist teeb veterinaararst. Kui liikmesriik (LR) lubab seda teha muudel isikutel, peavad olema täidetud kvalifikatsiooninõuded, mis on sisuliselt sama. Ka Euroopa Veterinaaride Ühenduse praktiseerivate veterinaararstide haru üldkogult novembris 2012 on saadud seisukoht, et kiipimine on veterinaartegevus ja samal seisukohal on ka Eesti Loomaarstide Ühing. Samuti märgib Rahvusvaheline Ratsaliit FEI oma kodulehel identifitseerimist puudutavate korduvate küsimuste rubriigis, et mikrokiibi paigaldab hobusele veterinaararst. Uue hobuslaste identifitseerimise rakendusmääruse eelnõu raames küsime Komisjonilt, et sarnaselt lemmikloomamäärusega täpsustataks ka hobuslaste puhul mikrokiipijat puudutavat sätet. EL uue loomatervise valdkonna õigusakti kohaselt peab veterinaararst lähitulevikus hakkama farme regulaarselt külastama ja siis saab kiibistamise sellega ühildada ega pea eraldi maksma. LRl on kehtiva õiguse kohaselt õigus otsustada, kes kiibi paneb, määrata selleks isik, ametikoht või kvalifikatsiooninõuded. Loomakaitseseadus ja identifitseerimist korraldav põllumajandusministri määrus lubavad mikrokiipi paigaldada üksnes veterinaararstil.  
Kohalolijad avaldasid arvamust, et kui kiibi paneb oskamatu inimene, siis võib sellest tekkida traumasid, mis vajavad edasisi veterinaarseid menetlusi, õmblusi. Probleeme tuleb sellest, et loomakasvatajad ootavad kiipimisega viimase hetkeni ja tihti loomad ei ole inimesega harjunud. Ajahäda soodustab pettusi. Hobuse omanikku ei saa otse sanktsioneerida, kui hilinetakse, vastutab AÜ. Aastas sünnib ca 500 varssa, see ei ole suur probleem kiipida. Umbes 200. varsa kiipimiseks eraldi inimesi koolitada pole mõtet, sest kvaliteet sellest ei tõuseks, vastavad koolitatud inimesed veterinaararstidena on olemas ja Eesti hobustele spetsialiseerunud veterinaarteenusega kaetud. Nenditi, et rahvusvaheliste hobuorganisatsioonide seisukoht on lasta kiipimist teha, kui vähegi võimalik, veterinaararstil. Tehti ettepanek mõelda identifitseerimiseks lubatud 6 kuu pikendamise peale. TO vastas, et uues hobuslaste identifitseerimise määruse eelnõus on kiipimise aeg praegu 9 kuud, ilma muu sätteta. Samas tuleks identifitseerimise tegevustega hakata peale võimalikult vara, et mitte ajahätta jääda. Riikides, kus on kiipimine lubatud ka teistele isikutele peale veterinaararstide, võivad selle otsuse taga olla suurem hobuslaste populatsioon ning teistsugune veterinaarsüsteemi korraldus. Riik saab ise otsustada, mis teed minna, kuid koolitatud isikute lubamine tähendaks teise paralleelse süsteemi loomist senise veterinaarkorra juurde, koos väljaõppe, täiendkoolituste, aruandluse ja järelevalvega. Otsustati, et kiipimise osas võiks jätkata praeguse veterinaararstidel põhineva süsteemiga, kuigi oli ka üks eriarvamus ja identifitseerimise tähtaeg sai vastuse. 
6) Hobuseliha inimtoiduks kasutamine. Hobuse passi ei kanta, kas hobune on inimtoiduks kasutatav või mitte ja samas ei jälgi Eesti veterinaararstid passides ravimite andmise piiranguid. VTA kommenteeris, et Eestis ei ole toiduks tapmine levinud, kuid kuni passis pole tehtud vastupidist märget, on hobune toiduloom. Toidulooma puhul ei tohi kasutada teatud ravimeid ning eraldi määrusega kehtestatud hobuste ravimite kasutamise korral peab keeluaeg olema 6 kuud. Hobuslaste tapmiseks on tunnustatud üks tapamaja. Kui loom läheb tapamajja, siis peab lisaks passile olema toiduohutust tõendav loomapidaja poolne dokument kaasas (ca 10 looma a.). Tapamajja toiduks tapmisele saadetud hobuslaste passe kontrollib tapamaja veterinaarjärelevalve, need on olnud korras. Lisaks kontrollitakse tallides ravimite arvestust. VTA andmed ei kinnita, et veterinaararstid teeksid tahtlikult midagi valesti. 
Kohalolijate poolt toodi näide, et Tartusse EMÜ veterinaarkliinikusse viidud looma kohta ei nõutud passi, kuhu toidulooma puhul peaks ravimid märkima, ei tuntud huvi, kas hobuslane on deklareeritud mitte-inimtoiduks. Seega oleks võinud looma inimtoiduks tappa, kuigi talle oli võib-olla erinevaid ravimeid antud, aga neid ei oldud passi märgitud. Samuti võib loom teises riigis lihaks minna, mis võib inimeste tervisele ohtlikuks saada. Seaduse järgimine on lünklik (hobuslane on vaikimisi toiduloom, kuid võimalust loomapidaja/omaniku poolt täita passi IX jaos vastav deklaratsioon ning sellega arvata hobune toiduahelast välja, nö lemmikloomaks, kelle puhul ravimeid passi kandma ei pea, enamasti ei kasutata). Tehti ettepanek hobuse identifitseerimise eelpaberile lisada 1 rida, kus loomapidaja/omanik saab identifitseeritava hobuse juba alguses toiduahelast välja arvata (läheb trükituna passi). 99% ei plaani hobust inimtoiduks kasutada. 
TO selgitas, et vaktsineerimiskanded passis käivad kõigi loomade kohta, aga ravimiarvestust passis peetakse, kui deklaratsiooni toiduahelast väljaarvamise kohta ei ole tehtud ja hobune on vaikimisi toiduloom. Deklaratsioon, et hobune pole mõeldud inimtoiduks tehakse passis 1 kord, see on loomapidaja/omaniku pöördumatu otsustus ja peab jõudma keskandmebaasi. Praegu on keskandmebaasi kohaselt kõik Eesti hobused justkui toiduloomad, sest ühtegi toiduahelast väljaarvamise deklaratsiooni ei ole keskandmebaasi kantud. Loomapidajal tuleks võimalikult varakult otsustada, millise riski ta võtab. Kui tahetakse looma iga hinna eest elus hoida ja võimalike olukordade puhul kõiki lubatud ravimeid kasutada, siis tuleks teha deklaratsioon ja loom toiduahelast välja arvata. Teine variant on, et kui looma edasistes sooritustes ei olda kindel ja kavatsetakse loom kunagi tapamajja inimtoiduks viia, siis peab olema hoolikas ravimite passi märkimisel ning keeluaegadest kinnipidamisel (Tapamajja võib viia vaid toiduks kõlblikke, väliste haigustunnusteta loomi. Näiteks kodus jalaluu murdnud loom tuleb loomakaitseseaduse § 15 lõike 3 kohaselt pigem kohapeal hädatappa). Ka veterinaar peab enne hobusel ravi alustamist olema veendunud, kas ta ravib toidulooma või mitte. Deklaratsiooni saab teha mistahes ajal. 
TO andis teada, et veterinaararstidele on aasta alguses tehtud trükis ravimite kasutamise ja keeluaegade kohta, kus on hobuseid puudutavad aspektid kirjas. (Trükis on digitaalselt leitav Põllumajandusministeeriumi loomatervise põhivaldkonna all:  http://www.agri.ee/public/juurkataloog/TRUKISED/2012/trykis_veterinaararstile_2012.pdf). Otsustati, et toimiv kord on olemas, aga täitmist on vaja kontrollida ja teemale veelgi tähelepanu juhtida. 
7) TO tutvustab uut hobuste identifitseerimise määrust. Määruse eelnõu on suunatud kevadel 2013 päevavalgele tulnud hobuseliha pettuse juhtumite edaspidiseks ärahoidmiseks. Eelnõu on hetkel kättesaadav vaid inglise keeles. TO saatis juunis määruse eelnõu laiali, aga tagasiside oli napp. Määrus jätkab senise hobuslaste identifitseerimise määruse põhimõte järgimist, kuid täpsustab ja ajakohastab neid, sest LRdes on kehtiva 504/2008 rakendamisel erinev praktika. Eelnõu lähtub veelgi enam veterinaarõigusest, sidudes hobuslase identifitseerimise jälgitavuse ja ohutu toidu tagamise põhimõtte, mitte ainult liikumisega. Eelnõu muutub aktiivselt LRde ettepanekutest lähtuvalt ja on 31. oktoober taas töögrupis arutusel. Esialgselt on vahetu kohaldumine kavandatud 1. juuli 2014. Küsimus on, kas sektor soovib sisu arutada kohtumise vormis järgmisel nädalal või saata ettepanekud kirjalikult. Otsustati, et TO saadab selle nädala jooksul eestikeelse kokkuvõtte määruse põhimõtetest ja muudatustest laiali, et hobumajanduse nõukogu liikmed saaksid soovi korral arvamust avaldada ja Komisjonile edastamiseks küsimusi küsida. 

8) Muud teemad: 
a) UELN- mitmel hobusel esinevad hetkel passis teised elunumbrid kui JKK registris. Kuidas probleemi kiiresti lahendada. Olukord on tekkinud, kui muutusid UELN andmise reeglid, siis AÜd pidid muutma andmebaasi numbri vastavaks UELN registri nõuetele ja PRIA tegema vastava muudatuse. Reaalsuses kui omanik läheb kohale, siis palutakse kirjutada uus avaldus. Otsustati, et PM suhtleb PRIAga, mis saaks olla lahendus. 
b) Autoriõigused geneetilise ekspertiisi tellimisel ja edasisel kasutamisel. 
Vana-Tori Hobuse Ühing andis teada, et nende tellitud laiendatud DNA ekspertiis jõudis ilma nende nõusolekuta kolmandate isikuteni ja sellega on rikutud andmekaitse seadust. Kui asi ei lahene on Ühing valmis pöörduma kohtusse või tuleks maksta AÜle uuringute eest tasutud kulud. VTA vastas, et asja uuritakse omas majas. Otsustati, et probleem on teatavaks võetud ja fikseerime andmete kasutuse ametlikult. 

c) Hobuhooldaja eriala riikliku õppekava eelnõu edastamine nõukogu liikmetele täienduste tegemiseks ja arvamuse esitamiseks. Reageerimise aeg 21.10. Ettepanekud palume saata teadus- ja arendusosakonda Liina Kaljulale: liina.kaljula@agri.ee. 
Teadus- ja arendusosakonna juhataja tutvustas tausta, et valmimas on õppekava hobuhooldaja erialale. Sektori esindajatelt oodatakse tagasisidet, kui on ettepanekuid/täiendusi. 
d) Narva piiripunkti kiri on jõudnud Venemaal õige adressaadini ja vastusega läheb veel paar nädalat aega. 
e) Järgmise korra kohtumiseks pakuti välja hobustega seotud kindlustuse teema. Küsimus on, et kas tasuks otsida välismaalt kindlustusseltsi või saaks kuidagi mõjutada Eesti pakkujaid, sest praegu ei ole kindlustusseltsid huvitatud hobuste kindlustamisest või on see väga kallis kõrge riski tõttu. Otsustati, et vajadusel saame paluda kindlustusseltsi esindajad istungile ja uurida, kas neil on sellist toodet ja huvi hobuste kindlustamise vastu.  
[bookmark: _GoBack]Uus kohtumine vajadusel või uuel aastal. 
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[bookmark: _GoBack]Eesti hobumajanduse kaardistamine



Eesmärgidk:



1.  Hinnata hobumajanduse mõju Eesti majanduse ja ühiskonnale (sh maaelu arengule). 

2.  Luua alus hobumajanduse eesmärgipäraseks ja informeerituks arendamiseks koostöös siht- ja sidusrühmadega (partnerid).



3. Luua veebipõhine infokeskkond, kus on võimalik kiiresti saada ülevaade Eesti hobumajanduse (hobustega seotud tegevused, arvandmed, statistika) olukorrast.

tulemused:

- Hobumajanduse sektorite osalejate ja nende positsioonide kaardistus. 

- Hobumajanduse olukorra hindamiseks rakendatav metodoloogia (kordushindamiseks nt 5 a pärast), sh vastavad mõõdikud

- Ülevaade hobumajanduse olukorrast, sh hinnang hobumajanduse mõjule Eesti majanduse ja ühiskonnale (sh maaelu arengule). 

- Eesti hobumajanduse arengu võrdlus teiste Euroopa riikidega.

Tulemusena tekib - Veebipõhine mugava kasutajaliidesega (sh kaardid) aandmebaas, kust saab selgelt mõõdetud arvandmed (mõõdikud, statistika, tegevused jne) hobumajanduse osatähtsuse kohta Eesti põllumajandus-, kultuurilis-, sportlikus-, turismindus-, tööhõive- ja vaba-aja alases mõõtkavas. .

 Andmebaas peaks kajastama nimetatud valdkonnad piirkondlikult (minimaalselt maakondade kaupa)

PROJEKTI ETAPID JA RAHASTUS: 

1. etapp - hobumajanduse olukorra eelanalüüs (projektijuht + juhtivpartnerid a’100) - valmis jaanuar 2014

a)  olemasolevate arvandmete, statistika, teostatud uuringute jms kogumine (väljundiks - allikate nimekiri)

b)  infovaldkondade kaardistamine - hobumajanduse seosed teiste sektoritega, osalejad ja nende positsioonid (väljundiks - graafiline esitlus)

c) hobumajanduse mõjuuuringu (sh nii majandusele kui ka ühiskonnale (maaelu arengule) lähteülesande koostamine (väljundiks - dokumenteeritud lähteülesanne)

d) ülevaade teiste riikdies läbividud kaardistuste tulemustest (väljundiks - võrdlustabel)

e) kokkulepe olulistes mõõdikutes (nt sporthobuste osakaal hobuste populatsioonis, ratsaspordiharrastajate arv, tallide ja maneeide arv jne) (väljundiks - mõõdikute tabel, sh andmete allikad, algtasemed)

2. etapp - Mõjuhinnangu teostamine (partneriks - Maaülikool?) vastavalt koostatud lähteülesandele - valmis jaanuar 2015  

a) mõjuhinnangu kavandamine koostöös projektijuhi ja partneritega (väljundiks - metodoloogia)

b) mõjuhinnangu teostamine (väljundiks -  algandmed + koondraport eesti keeles + lühikokkuvõte inglise keeles)

c) tutvustus partneritele ja teistele siht- ja sidusrühmadele (väljundiks -  seminar)

3. etapp - Kogutud info süstematiseerimine ja lähteülesande koostamine veebipõhiseks infokeskkonna loomiseks (andmebaas + kaardid) - projektipõhine rahastus fondidest (projektijuht + partnerid) - valmis aprill 2015

4. etapp - Veebipõhise infokeskkonna (andmebaas + kaardirakendused) valmistamine -  projektipõhine rahastus fondidest jms - valmis jaanuar 2016

5. 

Avatud ideedele ja ettepanekutele:

Andri Sabrodin

56 480052

Spordi.teenindus@mail.ee

 PARTNERID:

Partneritena planeeritavas projektis on kaasatud:

· Eesti Hobusekasvatajate Selts - juhtivpartner

· Eesti Sporthobuste Kasvatajate Selts - juhtivpartner

· Eesti Ratsaspordi Liit - juhtivpartner

· Eesti Traaviliit -– juhtivpartner

· Eesti Ratsutamisteraapia Selts

· Eesti Maaülikool

· Järvamaa Kutsehariduskeskus

· PRIA 

· Põllumajandusministeerium (JKK ja VTA)

· Kultuuriministeerium 

· Haridus- ja Teadusministeerium (?)

· Eesti Turismiettevõtete Liit

· Jt.

Juhtivpartnerid sõlmivad käesoleva projekti eesmärgi saavutamiseks omavahelise koostöölepingu, milles kajastatakse projekti eesmärk, tulemus ja projektijuht ning kinnitatakse valmisolekut avaldada projekti eesmärgi saavutamiseks oma käsutuses olevaid hobumajanduse statistikat ja lähteandmeid.

 PROJEKTIJUHT:

Sporditeenindus MTÜ on vastutav käesoleva projekti eesmärgi saavutamise ja tulemuseni jõudmise eest. Koostöös erinevate organisatsioonidega, koostab projektijuht võimalikult laiapõhjalisi huve arvestava hobumajanduse infobaasi ja koondab sinna hetkel erinevates andmebaasides olemasolevad ning lisaks kogutud andmed . Infobaasi kasutajaväljundiks on lihtsalt haaratav ja visuaalselt hästi esitatud andmete kogum ( tabelid, graafikud, infoväljad,  internetilahendused jms.).

ESMANE INFO VALDKONDADE KAUPA:



Põllumajandus

· hobusekasvatuse tallid

· hobusekasvatusega seotud tallide käive aastas

· hobusekasvatuses peetavate hobuste arv

· hobusekasvatuses peetavate hobuste tõud

· hobustega seotud haritava põllumaa pindala

· hobusekasvatusega seotud inimeste arv

· pria poolt eraldatud toetused hobusekasvatusele …… aastal

· pria hobuslaste registris olevad hobused

· hobusekasvatusega seotud hooned-rajatised

· hobusekasvatusega seotud talli lepingupartnerite arv (heina-kaera kasvatajad, saepuru tootjad, ehitajad, ürituste korraldajad jne….)

· …….

SPORT

· traavi ja ratsasportlaste arv (litsentsiga)

· hobuste arv (litsentsiga)

· traavi ja ratsaspordiga seotud tallid

· traavi ja ratsaspordiga seotud tallide käive aastas

· erl atesteeritud tallid, ratsakoolid, ratsutamisteenuse pakkujad

· erl atesteeritud tallides peetavate hobuste arv

· atesteeritud tallid töötavate inimeste arv (v.a. treenerid)

· ratsaspordi talliga seotud hooned-rajatised

· ratsaspordi talli lepingupartnerite arv (heina-kaera kasvatajad, saepuru tootjad, ehitajad, ürituste korraldajad jne….)

· maneeZide arv

· atesteeritud ratsutamistreenerid

· …….hooajal toimunud ratsutamisvõistlused

· …….hoojala tehtud stardid

· …… hooaja suurvõistluste käive



SOTSIAAL- JA TERVISHOID

· RATSUTAMISTERAAPIA

· INVASPORT



TURISM

· ratsaturismitalud kus pakutakse vastavat teenust

· ratsaturismi talli hobuste arv

· ratsaturismi talli lepingupartnerite arv (heina-kaera kasvatajad, saepuru tootjad, ehitajad, ürituste korraldajad jne….)

· töötajate arv ratsaturismitaludes

· külastajate arv aastas

· käive aastas



HARIDUS	Comment by Rumsa: kindlasti lisaksin haridust - nii hobumajandusega otseselt seotud haridus, kui ka huviharidus (ratsakoolid), sh suur potentsiaal noorte arendamisel, nt vabatahtlikud noored üritustel jne. 

PROJEKTI ETAPID JA RAHASTUS: 	Comment by Rumsa: Maaelu arendamine ja sotsiaalne/ kultuuriline mõõde

1. Infovaldkondade kaardistamine – projektijuht + juhtivpartnerid a’100

2. Info kogumine, küsitlused, päringud – projektipõhine rahastus fondidest jms.

3. Info süstematiseerimine - projektipõhine rahastus fondidest jms

4. Kaardirakenduste ja esitluste valmistamine -  projektipõhine rahastus fondidest jms

Avatud ideedele ja ettepanekutele:

Andri Sabrodin

56 480052

Spordi.teenindus@mail.ee

kaardi ehitus (struktuur):



Lehekülje ülesehitus võiks olla maakondade kaupa mitmekihiline, kus maakonnakaardiosa avanedes avanevad vastava valitud valdkonnast maakonna andmed.

Lehekülje vasakul võiks asetseda valdkonnad, mille kohta andmeid tahetakse vaadata.





Klikates huvipakkuva andmete real, muudavad maakonna kontuurid värvi vastavalt etteantud andmete väärtustele. Edasi maakonna kontuuril kõpsates avanevad vastava maakonna kohta küsitud andmed.

Näiteks:   

1. „Hobuste arv“, muutub Eesti maakondade kaart etteantud skaalal vastavat värvi:    	     

0-100 (heleroosa)

         	100-300 (tumeroosa)

	300-500 (punane)  jne.

	



 2. Klõpsates huvipakkuval maakonnal, avanevad huvipakkuva maakonna andmed (hobuste arv, tallid jms…)

 

  Valides menüüst  2. „Hobumajandusega seotud töökohtade arv“, avanevad kihid samal põhimõttel.
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Eest hobumajanduse kaart (maakonnapõhine ja kokku)


PÕLLUMAJANDUS 


•Hobuste arv


• Hobuste tõud


• Tallid


• Aretustallid jne.


SPORT


• Ratsakoolid


• Ratsateenuse pakkujad


• jne…..


TURISM


•Turismitalid jne.
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Eest hobumajanduse kaart (maakonnapõhine ja kokku)


PÕLLUMAJANDUS 


			Hobuste arv


			 Hobuste tõud


			 Tallid


			 Aretustallid jne.





SPORT


			 Ratsakoolid


			 Ratsateenuse pakkujad


			 jne…..





TURISM


			Turismitalid jne.
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LISA 1

Tabel 1. Hobuhooldaja  eriala üldiseloomustus

		 Eriala nimetus

		HOBUHOOLDAJA 



		Nõuded õpingute alustamiseks

		Õpingute alustamise tingimus on omandatud põhiharidus. Õpinguid võivad alustada ka vähemalt 22-aastased põhihariduseta isikud, kellel on põhiharidusele vastavad kompetentsid.



		Nõuded õpingute lõpetamiseks

		Õpingud loetakse lõpetatuks, kui õpilane on omandanud eriala õppekavas toodud õpiväljundid  ja täitnud kutseõppeasutuse seaduse § 34 sätestatud lõpetamise tingimused.



		Õppemaht 

		180 EKAP, millest

Põhiõpingud, sh praktilised tööd, praktika ja lõimitud võtmepädevused 105 EKAP 

Valikõpingud 45 EKAP

Üldõpingud 30 EKAP ( lisatakse ministri määrusega , tähendavad klassikalist üldhariduse osa A. S. )



		Õppesisu määravad kutsestandardid 

		Hobuhooldaja   EKR tase 4 





		Õpingute läbimisel omandatavad kutsed 

		Hobuhooldaja  EKR tase 4





		Eriala kutseõppe eesmärk ja õpiväljundid 



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija omandab teadmised, oskused ja hoiakud, mis on  vajalikud hobuste pidamiseks, nende heaolu tagamiseks ning õppija mitmekülgseks arenguks ja elukestvaks õppeks



Pärast kooli lõpetamist õppija:

· tunneb ja teab oma eriala põhjalikult rakendades teadmisi ja oskusi nii tavapärastes kui uudsetes situatsioonides ning arvestades hobuse füsioloogiat, psüühikat ja liigiomast käitumist

· täidab iseseisvalt põhilisi tööülesandeid, nagu hobuste hooldamine, söötmine, hobuste taastootmine, tervisliku seisundi jälgimine, noorhobuste õpetamine, hobumajandushoonete, rajatiste ja talliümbruse ning hobuinventari  hooldamine; hindab oma töö kvaliteeti ja analüüsib enda arengut

· valitavate tööosadena omandatakse kas ratsastamise, rakendamise, kapjade hooldamise, tallitöö korraldamise, hobumajanduses kasutatavate masinate ja mehhanismide hooldamise, projektide korraldamise või hobuinventari toote kavandamise, tootmise ja parandamisega seonduvad oskused

· mõtleb loovalt, algatab, arendab ja rakendab erialaga seonduvaid ideid

· suudab töötada meeskonnas, kasutab oma aega süsteemselt ja korrapäraselt, peab tähtaegadest kinni, järgib töös kutse- eetika põhimõtteid

· hindab tööga kaasnevaid ohufaktoreid ja võtab kasutusele abinõud nende maandamiseks, töötab järgides ohutusnõudeid, säästes enda ja hobuste tervist; vajadusel oskab käituda kriisiolukordades ja anda esmaabi 

· õpib ja omandab uusi töövõtteid, vastutab oma töö kvaliteedi ja töö tulemuste eest 

· juhindub keskkonnanõuetest, korraldab oma tegevuses jäätmekäitlust 

·  kasutab info leidmiseks ja kirjalike tööde vormistamiseks arvuti abi tasemel AO 1( 1), AO2, AO3, AO4(1-4, 6), AO7, kogub ja töötleb teavet ning hindab teabe usaldusväärsust ja tõesust  

· suhtleb eesti keeles tasemel B1 ning erialaselt inglise keeles  tasemel A2





		Eriala põhiõpingute moodulite loetelu ja õppemaht



















		1. Hobumajanduse alused                                                                9        EKAP

2. Hobuste hooldamine                                                                  21        EKAP

3. Hobuste söötmine                                                                      18        EKAP

4. Hobuste aretus ja taastootmine                                                    9        EKAP

5. Hobuste kasutamine ja õpetamine                                              27       EKAP

6. Hobuse tervishoid                                                                        9        EKAP

7. Hobumajandushoonete, rajatiste ja hobuinventari hooldamine   6        EKAP

8. Karjääri planeerimine ja ettevõtluse alused                                 6        EKAP

Praktika on lõimitud  moodulitesse 1-7 

ja moodustab õppemahust  vähemalt  30 EKAP



		Kutsestandardiga kehtestatud valitavate kompetentside omandamist võimaldavad 

moodulite loetelu ja õppemaht 



		9. Hobuste ratsastamine                                                                    9       EKAP 

10. Hobuste rakendamine                                                                   9       EKAP

11. Kapjade hooldamine                                                                     6       EKAP

12. Tallitöö korraldamine                                                                   6       EKAP

13. Mehhanismide ja mootorsõidukitega töötamine                          6        EKAP

14. Hobumajandussündmuste korraldamine                                      6        EKAP

15. Hobuinventari toote kavandamine, tootmine ja parandamine      6       EKAP













Tabel 2. Hobumajanduse eriala põhiõpingute moodulid



Hobuhooldaja eriala PÕHIÕPINGUTE MOODULID

		Mooduli nr

		Mooduli nimetus

		Maht EKAP



		1

		HOBUMAJANDUSE ALUSED

		9



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane saab ülevaate eriala väljunditest, hobuste ajaloost, anatoomiast, füsioloogiast ja psühholoogiast,  praktilisest hobuhooldaja tööst, kutse- eetikast, tööga seonduvatest riskidest ning nende maandamisest, õpib kasutama teabeallikaid ja hindama ennast kui tulevast töötajat.



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Mõistab hobumajanduse tähtsust Eesti majanduses, tööandja ja kooli ootusi õppijale

		Hindamiskriteeriumid

Õppija: 

· Leiab teavet hobuhooldaja kutsestandardi  ja kutse andmise kohta, arutleb saadud teabe põhjal hobuhooldaja töö, isikuomaduste, kutse- eetika ja ohutusnõuete üle 

· Iseloomustab hobumajandust kui majandusharu Eestis ja Euroopas, nimetab Eesti suuremaid hobumajandusettevõtteid ja leiab infot nende tegevuse kohta internetist 

· Leiab erinevatest teabeallikatest teavet õppetööga seonduvate materjalide kohta, arutleb teabe usaldusväärsuse ja tõesuse üle

· Tutvub kooli õppekorralduseeskirjaga, arutleb õppija kohustuste ja õiguste teemal 

· Kasutab arvutit teabe leidmiseks ja tallitöö praktikal nõutava dokumentatsiooni koostamiseks ning esitab kirjaliku kokkuvõtte enda sobivusest erialale 



		2. Orienteerub hobuste aretuse ja kasutamise ajaloos ning tänapäevas 



		· Annab lühiülevaate hobuste põlvnemise ja kasutuse ajaloost, seostades seda tänapäevaste tõugude kasutusaladega

· Loetleb Eestis tunnustatud aretusorganisatsioone, leiab infot nende tegevuse kohta 

· Selgitab hobumajandusega seonduva dokumentatsiooni vajadust, leiab  internetist aretusalased dokumendid ja täidab need



		3. Teeb juhendamisel tallitöid ja tutvub tööde käigus hobuste anatoomia, füsioloogia ja psühholoogiaga 



		· Annab ülevaate hobuste anatoomia, füsioloogia ja psühholoogia (sh liigiomane käitumine) alustest 

· Käsitleb hobuseid kogu õppeprotsessi vältel arvestades nende liigiomast käitumist 

· Teeb juhendamisel tallitöid ja omandab esmased ergonoomilised ja ohutud töövõtted, käsitleb hobust ohutult ning järgib kutse-eetikat 

· Käsitleb hobust arvestades hobuse, inimese ning ümbritseva keskkonna turvalisust 



		4. Mõistab tervise tähtsust ja hobuhooldaja töös esinevaid riske

		· Kirjeldab praktiliste tallitööde põhjal võimalikke õnnetusi ja terviseriske ning nende ennetamise võimalusi 

· Demonstreerib inimesele antavaid esmaabivõtteid 

· Väljendab ennast suuliselt ja kirjalikult korrektses eesti keeles kogu õppeprotsessi vältel 



		2

		HOBUSTE HOOLDAMINE

		21



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija märkab hobuse vajadusi, teeb hooldustöid lähtudes pidamisviisist ja hobuse vajadustest ning tagab hobuse heaolu ja inimese turvalisuse.



		Õpiväljundid 

Õppija:

1. Jälgib ja hindab visuaalselt hobuse üldist heaolu, lähtudes looma liigiomasest käitumisest ja pidamisviisidest

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Kirjeldab hobuse liigiomast käitumist ja põhivajadusi 

· Analüüsib hobuse käitumist ja tervislikku seisundit visuaalse vaatluse põhjal

· Võrdleb ja toob välja hobuse mittetavapärased käitumisviisid 



		2. Teeb lähtuvalt pidamisviisist hobusele asemed, ladustab allapanu ja sõnniku 



		· Kirjeldab hobuste pidamisviise ja valib optimaalse pidamisviisi, lähtudes majanduslikest  võimalustest ning hobuse vajadustest

· Eristab erinevaid allapanu liike korrastab hobuste asemed igapäevaselt, lähtudes allapanu liigist ja hobuste heaolust

· Leiab infot allapanu ja sõnniku ladustamise keskkonnanõuete kohta ning rakendab teadmisi tallitöödes  töös



		3. Puhastab, peseb ja pügab hobuseid vastavalt vajadusele, lähtudes hobuste pidamisviisist ja rakendusalast



		· Iseloomustab erinevaid puhastamise viise, vahendeid ja nende kasutamise võtteid, lähtudes hobuse omapärast ja töö eesmärgist

· Hindab visuaalselt hobuste puhastamise, pesemise ja pügamise vajadust

· Puhastab, peseb ja pügab hobuseid lähtudes hobuste pidamisviisist, heaolust ja rakendusalast, kasutades selleks ettenähtud töövahendeid.



		4. Fikseerib, talutab ja jooksutab hobuseid vastavalt vajadusele ning kasutab jalutusmasinaid, arvestades hobuste ja inimeste turvalisust



		· Selgitab välja hobuste väljaõppe tasemed vaatluse alusel

· Valib hobuste fikseerimise viisi vastavalt vajadusele, fikseerib hobuseid kasutades ettenähtud abivahendeid ja arvestades ohutusnõudeid.

· Talutab hobuseid ohutult lähtudes hobuse omapärast, väljaõppe tasemest ja soost

· Jooksutab hobuseid vastavalt vajadusele valides sobiliku viisi ning arvestades hobuste väljaõppe taset ja ohutusnõudeid.

· Leiab infot jalutusmasinate kohta ning analüüsib erinevate jalutusmasinate otstarvet ning  nende ohutut kasutamist. 



		5. Valmistab hobused kopeldamiseks ja karjatamiseks ette, kopeldab ja karjatab hobused vastavalt etteantud juhistele



		· Valib ja korrastab hobuste kopeldamisvarustuse  arvestades hobuste omapära  ja ilmastikutingimustega 

· Valmistab hobused kopeldamiseks ette ja kopeldab hobused vastavalt etteantud juhistele, kasutades kopeldamiseks ettenähtud varustust ning arvestades hobuste ja inimeste turvalisust 

· Korrastab ja hooldab karjaaia, komplekteerib karja vastavalt juhistele arvestades sugu, vanust, pidamisviisi, karjamaa suurust ja taimestikku 

· Karjatab hobused arvestades hobuste ning inimeste turvalisust.

· Valmistab ette töökoha vastavalt tööülesandele, hoiab töö käigus korda, töö lõppedes korrastab töökoha ning paigutab töövahendid ettenähtud kohale

· Vormistab arvutil tallitöö praktikal nõutava dokumentatsiooni korrektses eesti keeles, esitab kirjaliku analüüsi ja hindab omandatud  hoiakuid, oskusi ja teadmisi ning enda sobivust erialale 



		3

		HOBUSTE SÖÖTMINE  

		18



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija söödab ja joodab hobuseid söödaratsiooni alusel, kasutab erinevaid teabeallikaid söötmisega seonduva info leidmiseks, mõistab söötmisega seonduvat terminoloogiat.  



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Hindab visuaalselt hobuste toitumust ja   

koostab söödaratsiooni

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Hindab visuaalselt hobuste toitumust pidades silmas hobuste anatoomiat, füsioloogiat, pidamisviisi, rakendusala, vanust, tõugu ja tervislikku seisundit

· Eristab söötasid ja selgitab nende toiteväärtust

· Selgitab söödaratsiooni terminoloogiat  ja iseloomustab selle kasutust

· Kasutades IT vahendeid koostab ja arvutab juhendamisel söödaratsiooni, arvestades hobuste rakendusala, kasutusintensiivsust, pidamisviisi, vanust, tõugu ning tervislikku seisundit



		2. Ladustab söödad vastavalt söödaliigile, valmistab söödad söötmiseks ette



		· Ladustab söödad vastavalt söödaliigile arvestades säilitamisnõudeid 

· Hindab vee ja söötade kvaliteeti organoleptiliselt ning sorteerib söödad vastavalt kvaliteedile ja liigile, eraldab ebakvaliteetse sööda

· Valmistab söödad söötmiseks ette arvestades sööda eripära ja hobuste vajadust



		3. Söödab ja joodab hobuseid vastavalt enda koostatud või etteantud ratsioonile ja pidamisviisile



		· Koostab lihtsama söödaratsiooni arvestades hobuste rakendusala, pidamisviisi, vanust, tõugu ning tervislikku seisundit 

· Söödab ja joodab (sh automaatjootjad) hobuseid vastavalt ratsioonile ning söötmisgraafikule arvestades hobuste rakendusala, pidamisviisi, vanust, tõugu ning tervislikku seisundit;

· Karjatamisel tagab igapäevaselt sööda, vee ja mineraalide olemasolu, lähtudes hobuste pidamis- ja karjatamisviisidest ning –tingimustest

· Vormistab arvutil tallitöö praktikal nõutava dokumentatsiooni korrektses eesti keeles, esitab kirjaliku analüüsi ja hindab omandatud  hoiakuid, oskusi ja teadmisi ning enda sobivust erialale



		4

		HOBUSTE ARETUS JA TAASTOOTMINE

		9



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane mõistab hobuse aretusega seonduvaid põhitõdesid  ja osaleb taastootmisprotsessiga seonduvates töödes lähtudes hobuse heaolust ja inimeste turvalisusest.



		Õpiväljundid 

Õppija:

1. Iseloomustab erinevaid hobuste tõuge ja tüüpe 

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Kirjeldab erinevaid hobuste tõuge ja tüüpe, toob välja nende erisusi 

· Orienteerub aretuse ajaloos ja  mõistab tõugude omavahelisi suhteid



		2. Mõistab hobuste aretuse aluseid 



		· Hindab visuaalselt hobuste valikuomadusi lähtudes hobuste kasutuse eesmärgist 

· Analüüsib omaduste pärandumist hinnates eellaste valikuomadusi

· Annab ülevaate valiku- ja aretusmeetoditest



		3. Jälgib visuaalselt sugu- ja noorhobuste heaolu. 



		· Kirjeldab suguhobuste liigiomast käitumist ja põhivajadusi 

· Kirjeldab erinevaid paaritusviise ja nende otstarbekat rakendamist lähtudes ettevõtte eripärast 

· Jälgib ja hindab visuaalselt sugu- ja noorhobuste konditsiooni, pidamise tingimusi ning heaolu, valmistab ette nõuetele vastavad pidamistingimused



		4. Tuvastab visuaalselt inna, valmistab suguhobused paarituseks või seemenduseks ette, abistab paaritusel või seemendusel vastavalt juhistele



		· Tuvastab visuaalselt inna, arvestades hobuste füsioloogilisi näitajaid ja käitumise eripära

· Valmistab vastavalt juhistele suguhobused paarituseks või seemenduseks ette kasutades vajadusel abivahendeid ja ohutuid töövõtteid.

·  Abistab vastavalt juhistele paaritusprotsessis



		5. Tuvastab poegimiseelse seisundi, osutab vajaduse korral varssumisel abi, jälgib varsa ja mära heaolu



		· Tuvastab visuaalselt mära poegimiseelse seisundi ning osutab juhendamisel vajaduse korral varssumisel abi

· Hindab varsa tervislikku seisundit vastavalt liigiomastele füsioloogilistele ja psühholoogilistele näitajatele 

· Hindab varssunud mära tervislikku seisundit vastavalt liigiomastele füsioloogilistele ja psühholoogilistele näitajatele



		6. Talutab varsaga märasid, õpetab varssu sotsialiseerima, võõrutab varsad vastavalt spetsialisti juhistele 

		· Talutab varsaga märasid, lähtudes hobuste eripärast ning hobuste ja inimeste turvalisusest

· Õpetab varssu sotsialiseeruma lähtudes inimeste turvalisusest ja hobuste heaolust 

· Valib varsale sobiliku võõrutamisviisi vastavalt spetsialisti juhistele 

· Analüüsib oma töö protsessi ja tulemusi



		5

		HOBUSTE KASUTAMINE JA ÕPETAMINE

		27



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija kasutab ning hooldab ratsa- ja rakendivarustust, järgib liiklusreegleid,  õpib ratsutama algtasemel, rakendama ja juhtima rakendit; õpetab hobuseid sotsialiseeruma ja õpib hobuseid ümber õpetama; õpetab hobuseid ratsa ja rakendis käima ning lähtub oma töös hobuse heaolust ja inimese turvalisusest   



		Õpiväljundid 

Õppija:

1. Kasutab ja hooldab ratsa- ja rakendivarustust ning treeninginventari

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Annab ülevaate ratsa- ja rakendivarustusest ning treeninginventarist arvestades kasutamise eesmärki 

· Kasutab ja hooldab ratsa- ja rakendivarustusest ning treeninginventari vastavalt vajadusele



		2. Ratsutab algtasemel (samm-traav-galopp), rakendab hobuseid ja juhib turvaliselt rakendit 



		· Ratsutab väljaõpetatud hobustel algtasemel (samm-traav-galopp) järgides määrustiku, liikluseeskirja ja turvalisuse nõudeid ning hobuse ja inimese heaolu 

· Rakendab väljaõpetatud hobuseid ja juhib turvaliselt rakendit järgides määrustiku, liikluseeskirja ja turvalisuse nõudeid ning hobuse ja inimese heaolu 



		3. Õpetab hobuseid sotsialiseeruma vastavalt iseloomule ja vanusele



		· Selgitab varsa, sälu, noorhobuse õpetamise ja hobuse ümberõpetamise aluseid ning meetodeid

· Õpetab hobuseid sotsialiseeruma lähtudes hobuste iseloomust ja east ning arvestades inimeste ja hobuste turvalisust 



		4. Valmistab ette hobuse välimiku vastavalt kasutamise eesmärgile



		· Annab ülevaate hobuse välimiku ettevalmistuse viisidest vastavalt tõule ja kasutamise eesmärgile

· Valmistab ette hobuste välimiku, vastavalt tõule ja kasutamise eesmärgile



		5. Annab hobusele ratsastamis- ja rakendamiseelse algväljaõppe  ning kasutab treeninginventari vastavalt väljaõppe eesmärgile



		· Õpetab ja esitleb hobust käekõrval, maast töös ja vabahüpetel liikuma arvestades hobuse eripära ning hobuse ja inimese turvalisust

· Kasutab ohutult tavapärast ratsa- ja rakendivarustust ning treeninginventari vastavalt hobuse väljaõppe eesmärgile ja hobuse eripärast lähtuvalt



		6. Abistab hobuse laadimist transpordivahendisse



		· Selgitab hobuse turvalisuse- ja heaolunõudeid transportimisel erinevate hobutranspordivahenditega 

· Abistab hobuse laadimisel transpordivahendisse, arvestades inimeste ja hobuse turvalisust

· Vormistab arvutil tallitöö praktikal nõutava dokumentatsiooni korrektses eesti keeles, esitab kirjaliku analüüsi ja hindab omandatud  hoiakuid, oskusi ja teadmisi ning enda sobivust erialale 



		6

		HOBUSTE TERVISHOID

		9



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane õpib hindama hobuse tervist ja märkama kõrvalekaldeid normaalsest tervislikust seisundist , viima loomaarsti juhendamisel läbi lihtsamaid raviprotseduure  ja hobuse surma korral tegutsema vastavalt ettenähtud protseduurireeglitele



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Hindab visuaalselt hobuste tervislikku seisundit 

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Annab ülevaate hobuse anatoomiast, füsioloogiast ja psühholoogiast (sh liigiomane käitumine) luues seoseid hobuse tervisega

· Hindab visuaalselt hobuse tervislikku seisundit, sh hammaste ja kapjade olukorda kasutades lihtsamaid hindamismeetodeid

· Selgitab hobuse hammaste ja kapjade hooldamise vajadust lähtudes hobuse arengust, anatoomiast ja füsioloogiast

· Toob välja kõrvalekalded normaalsest tervislikust seisundist lähtudes hobuse anatoomiast, füsioloogiast ja psüühikast



		2. Tuvastab enamlevinud ägedaloomulised ja kiiret sekkumist vajavad seisundid



		· Kirjeldab hobuse enamlevinud haiguste liike, nende ennetamist ja tõrjumist

· Tunneb ära enamlevinud ägedaloomulisi ja kiiret sekkumist vajavaid seisundeid ning annab ülevaate esmaabivõtetest

· Aimab järele esmaabivõtete kasutamist ja vastavalt töökorrale kutsub loomaarsti või teavitab vastutavat isikut

· Abistab loomaarsti, rakendab selleks vajalikke põhilisi abistamis- ja ohutusvõtteid ning hügieeninõudeid



		3. Viib läbi lihtsamaid raviprotseduure loomaarsti ettekirjutusel



		· Hoiab loomaarsti juhendamisel haigele hobusele sobivat keskkonda ning korraldab lihtsamaid toiminguid 

· Selgitab ravimite kasutamise ja hoiustamise korda, kasutab ravimeid vastavalt loomaarsti ettekirjutusele ning hooldab haiget looma vastavalt juhistele

· Manustab loomaarsti ettekirjutusel hobusele lihtsamaid suukaudseid ja välispidiseid medikamente rakendades selleks vajalikke abistamis- ja ohutusvõtteid

· Kirjeldab alternatiivse ravimise võimalusi tõstes esile teaduslikult katsetatud meetodeid



		4. Hobuse surma korral teavitab vastutavat isikut, osaleb korjuste transportimisel ja hoiustamisel

		· Selgitab hobuse surma korral teostatavaid protseduure

· Kirjeldab korjuste transportimis-, hoidmis-, matmis- ja hävitamisnõudeid



		7

		HOBUMAJANDUSHOONETE, RAJATISTE JA HOBUINVENTARI HOOLDAMINE

		9



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija hoiab korras tallihooned, rajatised ja territooriumi, hooldab, korrastab ja kasutab  hobuinventari  ning rajab jalutus- ja karjakopleid järgides töökultuuri ning hobuste ja inimeste turvalisust



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Hoiab korras tallihooned, rajatised ja territooriumi

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Selgitab tallihoonetele, rajatistele ja territooriumile kehtestatud nõudeid

· Valmistab igapäevaselt ette töökoha vastavalt tööülesandele, hoiab töö käigus korda, töö lõppedes korrastab töökoha ning paigutab töövahendid ettenähtud kohale

· Puhastab ja korrastab (vajadusel desinfitseerib) igapäevaselt talliruumid, sh tallivahekäigud, söödaruumid, tööriistade panipaigad, hobuste eluruumid jm, arvestades vastutava isiku või loomaarsti korraldusi ning jälgides hobuste ja inimeste turvalisust

· Osaleb tallihoonete, rajatiste ja territooriumi koristamis- ja hooldustöödel vastavalt vajadusele ning vastutava isiku juhistele



		2. Hooldab ja kasutab hobuinventari, treeninginventari  ja tallitööriistu



		· Hooldab ja kasutab hobuinventari heaperemehelikult ja vastavalt kasutusjuhendile

· Kasutab ja hooldab treeninginventari vastavalt juhistele ja inventari spetsiifikale

· Kasutab ja parandab tallitööriistu vastavalt vajadusele, võimalustele ja juhistele



		3. Rajab ja hooldab jalutus- ja karjakopleid vastavalt juhistele ja võimalustele



		· Selgitab nõudeid jalutus-ja karjakoplitele lähtudes nende otstarbest

· Hooldab jalutus- ja karjakopleid vastavalt juhistele ja võimalustele 

· Planeerib lähtuvalt tööjuhisest tööks kuluva aja, arvestab materjali kulu täidab teostatud tööde kohta vajadusel vastava dokumentatsiooni 

· Planeerib ja rajab jalutus- ja karjakopleid vastavalt juhistele ning võimalustele

· Hindab oma tööd, vajadusel otsib nõu, teavet ja tuge



		8

		 KARJÄÄRI PLANEERIMINE JA ETTEVÕTLUSE ALUSED

		6



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane omandab oskused, teadmised ja pädevused enda karjääri planeerimiseks kaasaegses majandus-, ettevõtlus- ja töökeskkonnas lähtudes elukestva õppe põhimõtetest. Õpilane kasutab erinevaid infoallikaid ja arvutirakendusi ning internetivõimalusi, oskab vajadusel otsida nõu, tuge ja teavet ning hindab saadud info usaldusväärsust.



		Õpiväljundid:

Õpilane: 

1. Mõistab oma vastutust teadlike otsuste langetamisel elukestvas karjääriplaneerimise protsessis 

		Hindamiskriteeriumid:

Õpilane:

· Analüüsib juhendamisel enda isiksust ja kirjeldab enda tugevaid ja nõrku külgi 

· Seostab kutse, eriala ja ametialase ettevalmistuse nõudeid tööturul rakendamise võimalustega

· Leiab iseseisvalt informatsiooni tööturu, erialade ja õppimisvõimaluste kohta

· Leiab iseseisvalt informatsiooni praktika- ja töökohtade kohta

· Koostab juhendi alusel elektroonilisi kandideerimisdokumente lähtudes dokumentide vormistamise heast tavast: CV, motivatsioonikiri, sooviavaldus  

· Valmistab ette ja osaleb näidistööintervjuul

· Koostab juhendamisel enda lühi- ja pikaajalise karjääriplaani  



		2. Mõistab majanduse olemust ja majanduskeskkonna toimimist



		· Kirjeldab enda majanduslikke vajadusi, lähtudes ressursside piiratusest

· Selgitab nõudluse ja pakkumise ning turutasakaalu kaudu turumajanduse olemust 

· Koostab juhendi alusel elektrooniliselt  enda leibkonna ühe kuu eelarve 

· Loetleb Eestis kehtivaid otseseid ja kaudseid makse 

· Täidab juhendamisel etteantud andmete alusel elektroonilise näidistuludeklaratsiooni

· Leiab iseseisvalt informatsiooni finantsasutuste poolt pakutavate peamiste teenuste ja nendega kaasnevate võimaluste ning kohustuste kohta 

· Kasutab majanduskeskkonnas orienteerumiseks juhendi alusel riiklikku infosüsteemi e-riik



		3. Mõtestab oma rolli ettevõtluskeskkonnas;



		· Kirjeldab meeskonnatööna ettevõtluskeskkonda Eestis enda õpitavas valdkonnas

· Võrdleb iseseisvalt lähtuvalt ettevõtluskeskkonnast enda võimalusi tööturule sisenemisel palgatöötajana ja ettevõtjana

· Kirjeldab meeskonnatööna vastutustundliku ettevõtluse põhimõtteid

· Tutvustab meeskonnatööna ühe ettevõtte majandustegevust ja seda mõjutavat ettevõtluskeskkonda 

· Kirjeldab meeskonnatööna kultuuridevaheliste erinevuste mõju ettevõtte majandustegevusele

· Kirjeldab ja analüüsib ettevõtte äriideed õpitava valdkonna näitel ja koostab elektrooniliselt meeskonnatööna juhendi alusel lihtsustatud äriplaani



		4. Mõistab oma õigusi ja kohustusi töökeskkonnas toimimisel



		· Loetleb ja selgitab iseseisvalt töötervishoiu ja tööohutuse peamisi suundumisi lähtudes riiklikust strateegiast 

· Loetleb ja selgitab iseseisvalt tööandja ja töötajate peamisi õigusi ning kohustusi ohutu töökeskkonna tagamisel ja kirjeldab riskianalüüsi olemust

· Tunneb ära ja kirjeldab meeskonnatööna töökeskkonna üldisi füüsikalisi, keemilisi, bioloogilisi, psühhosotsiaalseid ja füsioloogilisi ohutegureid ja meetmeid nende vähendamiseks

· Tunneb ära tööõnnetuse ja loetleb meeskonnatööna lähtuvalt seadusandluses sätestatust töötaja õigusi ja kohustusi seoses tööõnnetusega

· Kirjeldab meeskonnatööna tulekahju ennetamise võimalusi ja enda tegevust tulekahju puhkemisel töökeskkonnas 

· Leiab iseseisvalt töötervishoiu ja tööohutuse alast informatsiooni erinevatest allikatest juhtumi näitel 

· Leiab iseseisvalt töölepinguseadusest informatsiooni töölepingu, tööajakorralduse ja puhkuse kohta 

· Võrdleb iseseisvalt  töölepingu, töövõtulepingu ja käsunduslepingu peamisi erinevusi

· Loetleb iseseisvalt töötaja õigusi, kohustusi ja vastutust sisaldavaid organisatsioonisiseseid dokumente

· Arvestab juhendi abil iseseisvalt ajatöö, tükitöö ja  majandustulemustelt makstava tasu bruto- ja netopalka ning ajutise töövõimetuse hüvitist  

· Kirjeldab iseseisvalt juhendi alusel üldist asjaajamist ja dokumendihaldust organisatsioonis

· Koostab ja vormistab juhendi alusel iseseisvalt elektrooniliselt algatus- ja vastuskirja ning e-kirja sh allkirjastab digitaalselt

· Kirjeldab iseseisvalt dokumentide säilitamise vajadust organisatsioonis ja seostab seda isiklike dokumentide säilitamisega



		5. Käitub vastastikust suhtlemist toetaval viisil



		· Kasutab situatsioonile sobivat verbaalset ja mitteverbaalset suhtlemist

· Kasutab erinevaid suhtlemisvahendeid, sh järgib telefoni- ja internetisuhtluse head tava

· Järgib üldtunnustatud käitumistavasid

· Kasutab tulemusliku meeskonnatöö põhimõtteid

· Kirjeldab juhendi alusel meeskonnatööna kultuurilisi erinevusi suhtlemisel











Tabel 3. Hobumajanduse eriala valikainete moodulid



HOBUHOOLDAJA ERIALA VALIKAINETE MOODULID

		Mooduli nr

		Mooduli nimetus

		Maht EKAP



		9

		HOBUSTE RATSASTAMINE

		15



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane mõistab treeningu põhimõtteid ja metoodikat,  treenib vastutava isiku juhendamisel hobuseid ning võistleb ratsaspordis, analüüsib oma arengut treeningprotsessis   



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Treenib hobuseid vastavalt vastutava isiku juhistele ratsa

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Selgitab hobuse liikumise biomehhaanikat lähtudes hobuse anatoomiast ja liikumisviisidest

· Selgitab hobuste treeningu ja treeningplaani koostamise põhimõtteid ja metoodikaid ratsaspordis

· Koostab arvutis treeningplaani lähtuvalt hobuste väljaõppe tasemest  ning eesmärgist 

· Treenib hobuseid nii ratsa kui maast vastutava isiku juhendamisel arvestades hobuse ja inimese ohutust ning heaolu 



		2. Võistleb hobustel ratsa lähtudes vastutava isiku juhistest



		· Leiab üles vajalikud nõuded spordiorganisatsioonide määrustikest, rakendab vajalikke nõudeid treeningul ja võistlustel

· Võistleb ohutult ratsa (a-tase koolisõidus ja 100 cm takistussõidus) lähtudes vastutava isiku juhistest ning arvestades hobuste iga, tõugu ja ettevalmistuse eesmärke 

· Analüüsib treeningprotsessi võrreldes püstitatud eesmärki saavutatud tulemusega 

· Analüüsib oma teadmisi ja oskusi, tugevusi ja nõrkusi ning selle põhjal edasist tegevust



		10

		HOBUSTE RAKENDAMINE

		15



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane mõistab treeningu põhimõtteid ja metoodikat,  treenib vastutava isiku juhendamisel hobuseid rakendis ning võistleb rakendispordis, analüüsib oma arengut treeningprotsessis   



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Treenib hobuseid vastavalt vastutava isiku juhistele rakendis

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Selgitab hobuse liikumise biomehhaanikat lähtudes hobuse anatoomiast ja liikumisviisidest

· Selgitab hobuste treeningu ja treeningplaani koostamise põhimõtteid ja metoodikaid rakendispordis

· Koostab arvutis treeningplaani lähtuvalt hobuste väljaõppe tasemest  ning eesmärgist 

· Treenib hobuseid maast ja rakendis vastutava isiku juhendamisel arvestades hobuse ja inimese ohutust ning heaolu 



		2. Võistleb hobustel rakendis lähtudes vastutava isiku juhistest



		· Leiab üles vajalikud nõuded spordiorganisatsioonide määrustikest, rakendab vajalikke nõudeid treeningul ja võistlustel

· Võistleb rakendis lähtudes vastutava isiku juhistest ja arvestades hobuse heaolu, iga, tõugu ja ettevalmistuse eesmärke ning ohutust

· Analüüsib treeningprotsessi võrreldes püstitatud eesmärki saavutatud tulemusega 

· Analüüsib oma teadmisi ja oskusi, tugevusi ja nõrkusi ning selle põhjal edasist tegevust



		11

		KAPJADE HOOLDAMINE 

		12



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane hindab vastavalt juhendamisele hobuste  jäsemete olukorda ja värgib ning rautab juhendamisel hobuste kapju



		Õpiväljundid 

Õppija:

1. Hindab vastavalt juhendamisele hobuste jäsemete olukorda 

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Selgitab hobuste kapjade hooldamise võtteid lähtudes jäsemete anatoomiast ja füsioloogiast

· Hindab vastavalt juhendamisele hobuste jäsemete ja kapjade olukorda, jälgides hobust nii seistes kui liikudes, teeb kindlaks seisuvead



		2. Värgib vastavalt juhendamisele hobuste kapju

		· Selgitab värkimise põhimõtteid, sh planeerimist, ohutuid töövõtteid ja kirjeldab tööriistu, abivahendeid ning nende kasutamist

· Värgib hobuste kapju vastavalt juhendamisele ettenähtud tööriistade ja abivahenditega, arvestades hobuste jäsemete ja kapjade anatoomiat, füsioloogiat, psüühikat, hobuse heaolu ning inimese turvalisust



		3. Rautab vastavalt juhendamisele hobuste kapju

		· Selgitab rautamise põhimõtteid, sh planeerimist, viise, ohutuid töövõtteid (tööohutus) ja kirjeldab tööriistu, abivahendeid ning nende kasutamist

· Rautab vastavalt juhendamisele hobuste kapju kasutades raudu ja ettenähtud abimaterjale arvestades hobuste jäsemete ja kapjade anatoomiat, füsioloogiat,  psüühikat, hobuse heaolu ning inimese turvalisust
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		TALLITÖÖ KORRALDAMINE

		6



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija korraldab  oma pädevuse piires turundust ja tallitööd, suhtleb klientide ja koostööpartneritega; kasutab peamisi arvutirakendusi teabe loomiseks, mõistmiseks ja esitamiseks



		Õpiväljundid:

Õppija

1. Suhtleb klientide ja koostööpartneritega lähtudes organisatsiooni eesmärkidest ning eripärast



		Hindamiskriteeriumid:

Õppija

· Leiab erinevatest infoallikatest materjale ettevõtluse, turunduse, klienditeeninduse ja dokumendihalduse põhimõtete kohta ning rakendab neid oma töös

· Loob oma töös head suhted klientide, kolleegide  ja koostööpartneritega, lähtudes organisatsiooni eesmärkidest ja eripärast

· Sõlmib vajalikud kokkulepped talli majandamiseks, pakkudes erinevaid lahendusvõimalusi lähtudes organisatsiooni eesmärkidest ja eripärast



		2. Korraldab turundust ning müügitööd vastavalt vajadusele ja lähtudes organisatsiooni eesmärkidest ja eripärast

		· Selgitab turundus- ja müügitöö korraldamise põhimõtteid erinevates olukordades ja lähtudes organisatsiooni eesmärkidest ning eripärast

· Suhtleb klientidega ning teenindab kliente järgides teeninduse head tava ning tulles loovalt toime erinevate kultuuritaustaga klientidega erinevates keelekasutus- -ja töösituatsioonides



		3. Värbab töötajad, arvestades organisatsiooni vajadust 



		· Kirjeldab töötajate värbamise põhimõtteid, arvestades organisatsiooni vajadust 

· Korraldab ja juhendab töötajate tööd lähtudes organisatsiooni eripärast ning töösisekorraeeskirjadest 



		4. Haldab talli tööga seotud dokumente ja finantse

		· Haldab oma pädevuse piires talli tööga seotud dokumente ja finantse, lähtudes organisatsiooni eesmärkidest ja eelarvest

· Vormistab dokumendid kasutades teksti- ja tabeltöötlusprogramme korrektses eesti keeles
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		MEHHANISMIDE JA MOOTORSÕIDUKITEGA TÖÖTAMINE

		6



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija kasutab ohutult  tallimehhanisme, traktoreid ja hobutranspordivahendeid ning  järgib liiklusohutuse nõudeid



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Kasutab tallimehhanisme ja traktoreid järgides vastutava isiku juhiseid

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Mõistab liiklusseaduse ja loomade transporti sätestavatest määrustest olemust ja toob näiteid nende kohta 

· Kasutab traktoreid erinevates hobumajandustöödes, arvestades liiklus- ja tööohutust ning järgides vastutava isiku juhiseid

· Nimetab sööda-, allapanu-, sõnnikulaadimis- ja veovahendite tüüpe, kasutab neid järgides kasutusjuhendeid, tööohutust ja vastutava isiku etteantud juhiseid

· Nimetab ja kasutab transportööre söötade varumisel, tallitöödel jm, arvestades kasutusjuhendeid, tööohutust ja vastutava isiku etteantud juhiseid



		2. Kasutab hobutranspordivahendeid hobuste veoks 



		· Põhjendab hobuste turvalisuse- ja heaolunõudeid transportimisel erinevate hobutranspordivahenditega 

· Kasutab hobutranspordivahendeid rakendades hobuste veoks vajalikke juhtimisvõtteid, arvestades inimeste ja hobuste turvalisust
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		HOBUMAJANDUSSÜNDMUSTE KORRALDAMINE 

		6



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija mõtleb loovalt, planeerib ja korraldab hobumajandussündmusi, analüüsib oma tegevuse tulemusi  



		Õpiväljundid 

Õppija:

1. Planeerib hobumajandussündmusi vastavalt eesmärgile 

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Annab ülevaate traditsioonilistest hobumajandussündmustest ja nende korraldamisest

· Koostab meeskonnatööna ideekavandi hobumajandussündmuse kohta 

· Planeerib  ja koostab eelarve hobumajandussündmuse korraldamise kohta



		2. Korraldab ja juhib hobumajandussündmuste protsessi

		· Korraldab meeskonnatööna hobumajandussündmuse, arvestades ressursse (eelarve, aeg, tööjõud, reklaam jm)

· Juhib hobumajandussündmuse protsessi järgides varem tehtud kavandit ning reageerib paindlikult muutustele

· Analüüsib sündmust ja teeb kokkuvõtted lähtudes püstitatud eesmärgist
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		HOBUINVENTARI TOOTE KAVANDAMINE, TOOTMINE JA PARANDAMINE 

		6



		Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppija hooldab,  parandab ning kavandab ja valmistab uut hobuinventari arvestades hobuse heaolu.



		Õpiväljundid

Õppija:

1. Hooldab ja parandab hobuinventari vastavalt vajadusele, kasutusjuhendile ja tellimustele

		Hindamiskriteeriumid

Õppija:

· Eristab materjale ja käsitseb neid vastavalt kasutuseesmärgile

· Hooldab ja parandab hobuinventari vastavalt vajadusele ja kasutuseesmärgile 



		2. Kavandab ja valmistab hobuinventari

		· Kavandab hobuinventari toote, arvestades tootespetsiifikat, hobuse heaolu, ohutust, materjali, kasutuseesmärki

· Valmistab hobuinventari toote, arvestades tootespetsiifikat, hobuse heaolu, ohutust, materjali, kasutuseesmärki 

· Analüüsib oma töö kvaliteeti tehtud töö põhjal
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Hobuste registri edasiarenduse eesmärk, hetkeseis ja ajakava

Kristi Võikar

PRIA registrite osakonna juhataja ülesannetes

15.10.2013







EESMÄRK

Ühtne hobuste register;

Ligipääs kõigile osapooltele;

Aastamaksuvaba;







HETKESEIS



Kohtumised aretusühingutega, Veterinaar – ja Toiduametiga ning Eesti Ratsaspordi Liiduga;

Arenduse skoobi täpsustamine;

Tõuraamatute andmete migreerimise analüüs;

e-teenuste analüüs;

Avaliku vaate analüüs;













AJAKAVA

Tõuraamatu andmete migreerimise testimine    9-15.10;

e-teenuste testimine  20.11-3.12;

Avaliku vaate testimine 21.10-1.11;

Passi andmete migreerimise testimine 17-18.10;

Passi väljatrüki testimine 4-6.11;

Projekti üleandmine 4-6.12;

Aretusühingute ja veterinaararstide koolitamine 6-17.01.2014;









AJAKAVA(2)

Aretusühingute teenuste peatamine JKK-s 20.01.2014;

Lõplik andmete migreerimine 20-21.01.2014;

e-PRIA töökeskkonnas teenuste avamine 

22.01.2014 





LAHTISED KÜSIMUSED:

Kiibi ja transpondri number;

Omaniku, kasvataja, loomapidaja andmete avaldamine avalikul veebilehel on vastuolus Isikuandmete kaitse seadusega;

Mis saab neljast hobusest, kelle põlvnemisandmed on vaieldavad?
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